Dille de gidom

La Ville de Gisors (Eure)

12 608 habitants — 70 kms de Paris
recrute

Un responsable de production en restauration scolaire (H/F)

Cadre d’emplois des agents de maitrise ou techniciens territoriaux — Catégories B ou C - Filiere technique
Poste ouvert uniquement aux contractuels — CDD de 6 mois a temps complet dans un premier temps

Description du poste :

Sous I’autorité du directeur de la restauration, 1’agent sera chargé des missions suivantes :

e Mise en ceuvre des orientations de la collectivité en matiére de restauration collective :
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Participer a la définition et a la mise en ceuvre de la démarche qualité dans le respect des normes
d’hygiéne et de sécurité,

Evaluer la qualité de la prestation et analyser les besoins et les attentes,

Assister et conseiller le directeur du service.

¢ Organisation de la production et de la distribution des repas :
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Piloter la production, la livraison et la distribution des repas en liaison chaude pour 800 repas au
quotidien ;

Assurer le plan de maitrise sanitaire ;

Participer aux commissions des menus ;

Suivre la gestion des stocks via le logiciel MAINTI 4 ;

Participer a I’élaboration des commandes alimentaires en respectant les aspects nutritionnels et les
fréquences de familles d’aliments, en fonction des besoins des enfants ;

Participer au suivi du budget d’investissement (matériel et travaux) ;

Participer au suivi du budget de fonctionnement.

e Management opérationnel des sites de production et de distribution de repas :

(@]
(@]
o

O

Accueillir et former les nouveaux agents ;

Suivre ’annualisation du temps de travail des agents ;

Travailler en partenariat avec le préventeur afin d’améliorer les conditions de travail et limiter les
risques de TMS et d’accident ;

Soutenir et accompagner les responsables de sites de production et de distribution ;

Controler et évaluer I’activité de la cuisine centrale, notamment a travers les prélévements et analyses
bactériologiques des surfaces et des repas ;

Contréle des vétements de travail des agents de restauration.

e Accueil et animation du repas :
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Participer a la définition et a la mise en ceuvre du projet éducatif de territoire (PEDT) en particulier
sur le temps de la pause méridienne ;

Analyser, évaluer et optimiser 1’environnement du repas ;

Mettre en place les animations thématiques en lien avec les services partenaires.

Rémunération : Rémunération statutaire, régime indemnitaire, prime annuelle.

Horaire de travail : Contrat annualisé

Adresser votre candidature (lettre de motivation avec un curriculum vitae) par voie électronique ou papier
avant le jeudi 3 avril 2025 dernier délai a :

Monsieur le Maire, Direction des Ressources Humaines, Quai du Fossé aux Tanneurs BP 82, 27140 GISORS.
Contact : laureen.allombert-blanc@mairie-gisors.fr / 02.32.27.63.99

www.Ville-gisors.fr
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