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Les vaeux du maire

Le maire de Gisors

va prononcer ses . Parc:Jl' ! (;‘es; |
veeux le Z8 janvier ot;t;a;ont du Ir an
5 s et de la
2025 a19h a la salle
Thaftends projection 2025,
__ polyvalente. quoi au
7 Tu veux les

Eh ! Jai une
info &
partager !

entendre?

RDV le 28 janvier 2025 a 19h
SALLE POLYVALENTE DE GISORS

78 Rue du Faubourg de Neaufles

La Ville de Gisors rappelle qu'il est essentiel de respecter les agents du Les sanctions prévues par la loi de travail d'intérét général.

service public, qui ceuvrent chaque jour pour assurer le bon fonctionne-  sont claires : - Violences physiques : peine mini-
ment des services de la commune. + Violences verbales : amende male de 3 ans d'emprisonnement
minimale de 7 500 € ef une peine ¢t 45 000 € d'amende.
Insultes. menaces, agressions verbales ou physiques & leur encontre ne
@ Protéger ceux qui travaillent au
service des habitants est une
i responsabilité collective. Agir avec

sont pas seulement inacceptables : elles sont punies par la Loi. Toute
agression ou violence donnera lieu & un dépét de plainte.
civisme et respect, c'est garantir
a des services de qualité dans un
climat serein. Ensemble, disons

STOP aux incivilités !

N
Ol cteemer
Le recensement
dé le 16 ianvier ! Lie p'tit Cemplier 2
emarre ie Ja nvier : Et si vous receviez directement chez vous . =4
Si vous étes recensé(e) cette année, Le P'tit Templier ? En vous abonnant

vous serez prévenu(e) par votre mairie.

gratuitement, vous pourrez découvrir
votre journal municipal directement dans
votre boite aux lettres au moment de sa

votre fagad: w
DOSSIER SUR... L5

José CERQUEIRA, Maire de
ors

ci-dessous. - ey sonofESESS

sortie. N'hésitez pas & remplir le coupon

BULLETIN D'ADHESION *

Je souhaite: | | recevoir Le P'tit Templier chez moi en version papier
[ ] recevoir Le P'tit Templier en version numérique

NomM : e, Prénom: ...

AQIESSE  ...oooo e
Vous pouvez vous abonner ci-dessous au journq| municipq| pour des @ Code pOSf’GI.’ _____ VIHE ¢ ..o
infos au trimestre et pour des infos qUOhdlenneS SUIVEZ=NOUS  SUI | AQresse MQIl : ........oooccooooceeeseeeeseeeeeeeeeseeeeseeee @

Facebook et Instagram !
Téléphone: _ _ [ _ _ [ __[__/__

Déposez votre bulletin aux accueils de la Mairie ou de la Maison Mireille Pierson

“Les données personnelles que vous nous communiquez sont traitées par la Ville de GISORS en conformité avec la loi n°78-17 du 6 janvier 1978 modifiée, relative & linformatique, aux fichiers et aux
libertés. Le responsable de traitement des données a caractére personnel est la Ville de GISORS. Ces données sont collectées & des fins d'identification pour faccés aux services en ligne ou dexpé-
dition, a des fins statistiques et pour nous permettre le suivi et la prise en compte de votre demande. La Ville garantit la confidentialité de vos données. Aucune information personnelle n'est collec-
tée & votre insu, ni traitée pour d'autres finalités que celles prévues ci-avant. La Ville ne transmet pas les informations nominatives collectées & des tiers en vue de prospection commerciale. Sauf
opposition de votre part, vos données pourront étre utilisees pour fenvoi d'informations sur les produits et services distribués par la Ville. Vous disposez d'un droit d'accés, de rectification et de
suppression sur vos données, en justifiant de votre identité et en adressant votre demande par courrier : Ville de GISORS - Direction des Affaires Juridiques - Quai du Fossé aux Tanneurs - 27140
GISORS ou par e-mail : contactRGPD@mairie-gisors.fr
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2024, une année riche en lumiére pour Gisors

Gisors, La Légendaire- 18 et 19 maj

La page de lannée 2024 se tourne,
mais celle-ci restera gravée dans
nos mémoires pour trés longtemps.
« Exceptionnelle ! Magique ! et
Merveilleuse ! » voila les adjectifs
qui viennent spontanément quand
Chrystel VIVIER, adjointe au maire
en charge de
evoque 2024. Petit retour sur une
année remplie de festivités!

Gisors vit chaque année au rythme [
danimations 394

dévénements et
comme la féte de la musique, le ball

du 14 juillet ou encore les festivités )

l'événementiel, §

Un théme qui fait écho au
rendez-vous unique de lannée et
du siecle pour Gisors : le passage
de la flamme olympique. Ce sont
plus de 9 000 personnes, venues
du fterritoire, du département et

Passage de la flamme olympique - 6 juillet

[ hade
i .,.\.;Aq-.

L =

de Noél. Mais en 2024, plusieurs EH

manifestations de
que la ville a de grandes ambitions
pour les habitants de la commune
et du territoire.

Durant deux jours, les rues de
Gisors et le parc du chéteau ont
festoyé pour se replonger dans
I'époque médiévale avec "Gisors La
Légendaire". Démonstrations de
chevalerie, stands dactivités et
marché médiéval ont attiré plus de
10 000 personnes dans les rues de

8 -

Féte de la Musique - 21 Juin

la capitale du Vexin Normand pour
le week-end. Le chateau a été mis
& 'honneur durant les deux jours et
lors d'un spectacle qui a rappelé le
théme de lannée « Les anneaux de
feu ».

grande §
envergure sont venues montrer 5%

g
s
setall

des départements limitrophes,
qui ont pu voir la flamme

olympique le 6 juillet. La ville était
préte depuis longtemps pour ce
moment unique les
commercants, les associations et
les agents municipaux avaient

¢ .plus de 10 000

personnes dans les
rues de la capitale du
Vexin Normand... ’9y

mis le paquet pour faire de cette
journée un moment mémorable.

La fierté était de mise avec,
comme dernier porteur de la
flamme sur le parcours en
centre-ville, le jeune Gisorsien
Alan BEGOT. Connu de fous pour
son engagement lors des
céremonies patriotiques comme

—
-
LE

' réalise

€0 les commercants, les
associations et les
agents municipaux
avaient mis le paquet
pour faire de cette
journée un moment
mémorable. y b

| porte-drapeau, Alan est aussi

atteint de troubles autistiques et

. ces quelques minutes la flamme

en main lui ont permis de prouver
qu'il était un citoyen ordinaire qui
des choses
extraordinaires. Les acclamations
de la foule lont porté dans un
grand moment démotion avant
le départ des 850 bénévoles et
membres  des  associations
sportives de Gisors et du
territoire. Un défilé unique a
ouvert le village olympique qui a
permis a de nombreux visiteurs

A4 -

€ Exceptionnelle ! '
Magique ! |

Et merveilleuse ! ”

activités
sportives dans une ambiance
festive et joyeuse.

de tester plusieurs

La flamme partie, lambiance ne
s'est pas éteinte sur Gisors avec la
traditionnelle féte de la Libération

Féte de la Libération - 29 aolt au 1¢ septembre

od
a

les 30 et 31 aolt. En 2024, ce sont
les 80 ans de la Libération de
Gisors qui ont été mis en avant, et
plus particulierement le role

important de la ville de Vienne
durant la guerre. Les Viennois ont
contribué a la restructuration de la
ville gréce & des dons tout au long

- |
Féte Nationale - 13 juillet

de la Seconde Guerre mondiale. |l
eétait important de rappeler que la
solidarité et la générosité ont fait
des rues commercantes de Gisors
ce guelles sont aujourdhui. Une
exposition en ville a retracé les
dégdts sur les batiments et une
aufre exposition au chdteau a
permis de découvrir le réle de
notre voisine d'lsére.

Féte de la Libération - 29 aolit au 1% septembre

Alors oui, 2024 a été
exceptionnelle, magique et
merveilleuse. Mais elle a surtout fait
scinfiller les yeux de tous les
spectateurs lors des différentes
manifestations et méme lors du
traditionnel marché de Noél.
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Soirée business : les entreprises mises a I'honneur

Le 28 2024, la
Communauté de Communes du
Vexin Normand a organisé une
soirée exceptionnelle & Etrépagny,
mettant & l'honneur les acteurs
locaux qui  contribuent  au

novembre

dynamisme et & lattractivité du
territoire. Placée sous le signe de
lexcellence et de lengagement,
cette céremonie a recompense
enfreprises et initiatives selon des
par un

thématiques  définies
comité de pilotage.

GRISEL, entreprise de transport de
voyageurs en autocars, slest vue
décerner le trophée de la transition
écologique. Ce prix, remis par
Chantal Arvin-Bérod, Vice-Prési-
dente en charge des transports
scolaires et mobilités, distingue les
efforts de l'entreprise pour intégrer
des pratiques respectueuses de
lenvironnement dans ses services

locaux, nationaux et internatio-
NAUX.
Le BUR'G, restaurant

emblématique de Gisors, a été

récompensé du coup de coeur de
la soirée. Le trophée a été remis
par Nathalie THEBAULT,
Vice-Présidente en charge de la
Communication, du Marketing
territorial et Numérique. Avec ses
burgers gourmets, préparés a
partir de produits frais et locaux,
et son ambiance chaleureuse, Le
Bur'G incarne parfaitement le
savoir-faire gastronomique local.

Enfin, MEN'S, boutique de
prét-a-porter & Gisors, a été
distinguée pour sa contribution &
la dynamisation du centre-ville.
Le frophée a été remis par José
CERQUEIRA, Maire de la ville de
Gisors. MEN'S se démarque par
une large gamme de vétements
et accessoires pour toute la
famille ainsi que par des services
personnalisés, tels que la création
et la broderie sur mesure.

Cette soirée, véritable célébration
du tissu économique et associatif
local, a mis en lumiére la diversité
et la richesse des initiatives
présentes dans le Vexin Normand.
Felicitations aux lauréats pour leur
engagement et leurs réalisations
exemplaires,  ainsi f

qua la
Communauté de Communes

pour l'organisation réussie de cet

événement & Etrépagny.

é lls ont répondu a nos questions

Qulest-ce que cette récompense représente pour vous et
pour votre entreprise ?

David BOCK - Gérant

Cette récompense arrive lannée ol nous cléturons notre 20°™ bilan et c'est
forcément avec une grande fierté que nous l'avons accepté. 20 ans a tenir
une affaire comporte plus de moments difficiles que de moments faciles !

Christine FRANCAIS - Directrice GRISEL

Bien que l'autocar soit naturellement écologique, notre expérimentation du
100% HVO sur une flotte locale Euro6 a mobilisé I'ensemble de nos
collaborateurs. Le trophée regu valorise leurs efforts pour mener cette
opération en conditions réelles avec des points de coniréle. Cette
récompense est une vraie reconnaissance pour les équipes.

Vincent CHELAY - Gérant

Cest une récompense que nous avons regue avec beaucoup de fierté et
d'émotion puisquelle représente pour nous la concrétisation de 2 ans et demi
de travail acharné que nous avons fourni afin de satisfaire nos clients. Elle est
également un signe de reconnaissance auprés de notre équipe qui s'investit
dans la vie de notre restaurant et sans qui, le bur'g n'existerait pas.

C Comment pensez-vous quelle impactera votre activité ? )
N

David BOCK - Gérant

Jespere qu'elle impactera surtout les autres en leur prouvant que lorsqu'on

travaille, gu'on innove sans faire la méme chose que le voisin, et surtout qu'on
est ouvert plus que 35 heures, eh bien, ca marche ! Et on obtfient de la
reconnaissance.

Vincent CHELAY - Gérant

Nous pensons que ce prix nous permettra de nous faire connaitre davantage

et d'attirer de nouveaux clients. Cette récompense souligne également que
chez nous, tout est local et fait maison, et nous espérons que cela aura
encore plus d'impact sur notre clientéele.

Comment pensez vous quelle impactera votre engagement
dans la transition écologique et votre activité au quotidien ?

&

Christine FRANCAIS - Directrice GRISEL

La transition écologique dans nofre meétier passe par un mix de solutions.
Sans accés immédiat au gaz, a ['¢électrique ou a I'lhydrogéne, le HVO, issu de
déchets d'huiles industrielles, représente une alternative non fossile et
durable. Notre expérimentation a démontré ses bénéfices sur la qualité de
I'air, ouvrant la voie & d'autres initiatives au sein de notre entreprise.

PRES DE CHEZ VOUS

Home Donuts : de la gourmandise s'installe rue Cappeville

Un nouveau commerce gy
arrive rue Cappeville ! La | |
boutique Home Donuts, §
réputée pour ses délicieux
donuts faits maison, élus
meilleurs de France en
2022, ouvre ses portes
pour régaler les amateurs
de douceurs. Une adresse
A ne pas manquer !

Le P'tit Templier : Qu'est-ce qui
vous a convaincu de choisir Gisors
pour lancer votre commerce ?

Home Donuts : Gisors nous a paru
idéale pour lancer notre boutique :

une ville conviviale, avec
une identité forte, une
communauté dynamique
et une clientéle variée,
locale  comme  de
passage. L'emplacement
offre visibilité, chaleur et
accessibilite, parfaits
pour développer notre
activité et créer des liens
authentiques.

LPT :
retours de la clientéle locale depuis
votre ouverture ?

Quels sont les premiers

HD : Les retours depuis notfre

ouverture ont été trés positifs. La
clientéle locale et autres a montré
un grand enthousiasme pour
découvrir nos donuts, ce qui nous
a ravi. Beaucoup ont souligné la
qualité, la variété de nos produits
et lambiance conviviale de notre
boutique. Certains apprécient
particulierement nos receftes
originales et la fraicheur des
preparations. Ces retours
confirment que notre choix
dimplantation est le bon et nous
encouragent a continuer d'innover
pour répondre aux attentes de
nos clients, pour garantir la
propreté et la qualité de nos

installations. La satisfaction et la
santé de nos clients sont notre
priorite !

Home Donuts

59 rue Cappeville a Gisors
Ouverture :

Tous les jours de 12h & 19h
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2024, les services sur tous les fronts

Vous avez sGrement vibré lors de
I'un des événements & Gisors. Lors
d'une manifestation qui met la ville
en effervescence, qui fait déplacer
les foules et qui montre le dyna-

misme de la capitale du Vexin Nor-
mand.

Mais savez-vous que derriére tout
¢a il y a des équipes qui phos-
phorent, ont la téte en ébullition et
les bras solides pour mettre en
application les choix des élus ?

Alors comment se crée, se déve-
loppe et s'organise une manifes-
tation a Gisors ? Qui est aux ma-
nettes ? Venez en coulisse pour
découvrir larriere-boutique dun
evenement.

Plusieurs mois avant la manifes-
tation, Chrystel VIVIER, adjointe
au maire en charge de l'événe-
mentiel, travaille avec le service
événementiel pour définir les
attentes. Marie-Noélle THOUARY,
responsable du service, et son
équipe propose des animations,
recherche des prestataires et
élabore petit a petit le pro-
gramme. Aprés la validation des
élus et du Maire, le projet est
lance.

La machine se met alors en route

et la Direction de la Communica-
tion, de IEvénementiel, de la
Culture et de la Vie Associative et

Sportive, dirigée par Nicolas
VEYER s'empare du sujet, accom-
pagne l'équipe de Marie-Noélle
pour élaborer les aoffiches, les
publications sur les réseaux
sociaux et aider si besoin & trou-
ver des prestataires. Sans oublier
la conception des dossiers de
subvention pour solliciter I'Etat, la
Région et le Département. Ce
travail administratif est fait grace
au soutien de la direction des
Finances (sans qui rien ne peut se
faire bien évidemment !) et de la
direction juridique pour les
contrats et délibérations a passer.
Un travail de bureau qui prend
plusieurs mois et qui implique
pefit & petit tous les services.
Quelques semaines avant la ma-

nifestation, les autres services mu-
nicipaux sont sollicités : les services
techniques et la police municipale
pour les arrétés, le service restau-
ration pour prévoir
les repas pour les
agents et les pres-
tataires, le service
patrimoine  des
que la manifesta-
tion est proche des
monuments histo-
riques. La frans-
versalité est de
mise avec la parti-
cipation des
agents du CCAS
et de la direction
scolaire si besoin selon la nature de
lévénement.

La machine est en marche ! Il arrive
méme que, si vous passez pas loin
des bureaux rue de I'hospice vous
entendiez des incantations vaudou
pour que le temps soit de la partie !
A quelques heures du jour J, la four-

miliere des agents municipaux
s'active : service batiment pour les
installations électriques et les répa-
rations de derniére minute, service
cadre de vie pour une derniere
tonte ou un nettoyage de voirie,
service manutention pour trans-
porter les barrieres et monter les
chalets par exemple. Tout le
monde s'active sous la baguette de
Marie-Noélle.

Et le jour J, tout le monde est sur le
pont pour vous faire vivre une jour-
née ou un week-end inoubliable. Si
vous étes satisfaits et que vous ne
voyez pas les petites imperfections
c'est que le travail de tous les
agents est réussi.

Ah au fait, c'est combien d'agents
pour les manifestations ? Cela va

d'une dizaine sur chaque événe-
ment & 46 pour le passage de la
flamme olympique. Mais ce qui
compte c'est lengagement de tous
les services dés le début, car la
réussite est une affaire d'équipe!

W
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Reglement de voirie : Une organisation pour un domaine public propre et sécurisé

Depuis le 1°" mars 2017, la Ville de
Gisors applique un réglement de
voirie destiné & encadrer l'exécu-
tion des travaux susceptibles d'af-
fecter l'intégrité du domaine public
routier ou privé communal, aqinsi
que des chemins communaux. Ce
document définit les régles admi-

o i

nistratives et techniques appli-
cables aux travaux et a l'entretien
des réseaux, quils soient souter-
rains ou aeriens.

Les Points Essentiels du Réglement

Obligations des riverains :

- Maintenir en bon état de propreté
trottoirs, gargouilles, caniveaux, et
ouvrages d'évacuation des eaux
pluviales.

- Réaliser l'entretien (élagage, dés-

herbage. taille) des plantations
donnant sur le domaine public. En
cas de non-respect, la Ville peut
infervenir  aprées  mise en
demeure, aux frais des riverains.
Interdiction de déposer ou
d'abandonner des objets ou ma-
tieres sur la voie publique (article
84 du Réglement Sanitaire
Départemental).
Collecte des déchets :
Organisée par le SYGOM, la
collecte comprend :
- Les ordures ménageéres (OM).
Les déchets sélectifs (recy-
clables).

Les conteneurs doivent étre sortis
la veille des collectes a partir de
20h et rentrés le jour méme
avant 20h.

Travaux et
Domaine Public

Occupation du

Toute occupation ou modification
du domaine public nécessite une
autorisation préalable :
- Permis de stationnement, depot
de bennes, pose d'échafaudages.
- Travaux sur immeubles, ravale-
ments, modifications de facades.
Manifestations culturelles ou
sportives nécessitant la ferme-
ture de rues.
- Réservations demplacements pour
fravaux intérieurs ou exterieurs.

doivent étre

demandes
adressées aux services tech-
niques via les formulaires adé-
quats.

Les

Sécurité et Sanctions

Conformément a l'article R.116-2 du
Code de la Voirie Routiére, nuire &
lintégrité des chaussées ou com-
promettre la sécurité sur la voie
publique expose a une amende de
5eme classe.

Avec ce réglement, Gisors assure
un environnement propre, sécurisé
et bien enfretenu, dans lintérét de
tous.

Pour plus dinformations ou pour
obtenir les formulaires nécessaires,
contactez les services techniques
de la Ville de Gisors.

Tribune politique

J'aime Gisors

Chéres Gisorsiennes, chers

Gisorsiens !

En ce début dannée, nous vous
adressons nos voeux les plus
chaleureux. Que 2025 soit pour
chacun dentre vous une année de
santé, de réussite et
d'épanouissement. Puisse cette
nouvelle année étre synonyme de
sérénité, de prospérité et de
moments heureux pour vous et vos
proches.

Gisors, riche de son histoire et de
ses habitants, avance chaque jour
grace a vous et pour vous. Clest
ensemble que nous bdatissons
I'avenir de notre ville.

Cette année marque le début de
nouvelles avanceées importantes :

* L'armement de notre police
municipale

Cette décision, mirement réfléchie
et responsable, a été prise pour
renforcer votre sécurité. Nos

agents, formés avec rigueur,
disposeront  désormais  des
moyens nécessaires pour

répondre aux défis de notre
époque. Cette mesure essentielle
vise a garantir votre tranquillité et
a préserver notre cadre de vie.

* L'ouverture de la nouvelle créche
rue des Fontaines,

Située en plein coeur de Gisors,
cette structure moderne et
accueillante offrira aux
tout-petits un  environnement
idéal. Ce  projet  répond
directement aux besoins des
familles, illustrant notre volonté

de soutenir toutes les générations.

Ces rédlisations refletent notre
engagement a faire de Gisors une
ville dynamique et adaptée & vos
priorités. En 2025, poursuivons
ensemble ce chemin dans un
esprit de concorde et de progres.

Les élus du groupe J'Aime Gisors

Gisors en Commun

Amour, Gloire et Beauté ! Toute
I'équipe "Gisors en Commun" vous
souhaite une bonne année 2025.

Chéres Gisorsiennes, chers Gisor-
siens,

En ce début dannée, nous vous
adressons nos meilleurs voeux.
Que cette année soit riche de
santé, de joie et de bonheur par-
tagé pour chacune et chacun
dentre vous.

Le contexte national et internatio-
nal reste marqué par des défis
majeurs : la crise écologique qui
samplifie, des inégalités sociales
persistantes et un climat de ten-
sions qui nous interpelle toutes et
tous. Pourtant, ces difficultés ne
doivent pas nous faire renoncer a
agir. Plus que jamais, il nous faut
renforcer nos liens de solidarité et
réaffirmer notre attachement aux
valeurs de justice sociale et d'en-
traide.

A Gisors, nous sommes convaincus
que l'engagement collectif peut
faire la différence. Ensemble,
citoyens, associations et élus, nous
avons le pouvoir de bdatir une ville
plus solidaire, respectueuse de son
environnement et tfournee vers
lavenir.

Nous vous invitfons & venir échanger
lors de la cérémonie des veeux. le
Mardi 21 janvier a 19h a la salle
polyvalente. Ce sera un moment
convivial pour partager nos aspira-
tions et parler des projets 2025.

Faisons ensemble de cette nouvelle
année une étape daction et des-
poir.

Avec toute notre amitié,

Anthony, Agnés, Francis, Pascal,
Patrick, Nathalie et Thierry.
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Partenariat entre le CCAS de Gisors et la Mutuelle MLC :
Un pas vers l'accés aux droits de santé

Le 23 décembre dernier, un parte-
nariat a été officiellement signé
entre le CCAS de Gisors ef la Mu-
tuelle MLC & la Maison Mireille Pier-
son.

Cet accord a pour but de renforcer
lacces aux droits de santé et & une
complémentaire santé pour tous
les Gisorsiens, en particulier ceux
en situation de précarité.

Ce partenariat
marque un engage-
ment fort en faveur
de la santé de tous
[...]

La Ville de Gisors s'engage a lutter
contre la précarité et I'exclusion par
le biais dune politique sociale
active. Le CCAS de Gisors met en
place des initiatives qui facilitent la
souscription & une complémentaire
santé et permettent un meilleur

Partenariat avec

la ville de Gisors

wiutuelle

7 N

destiné a

ses habitants

accés aux soins. Gréce & ce par-
tenariat, le CCAS s'engage &
aider les Gisorsiens dans le choix
dune complémentaire

adaptée a leur situation.

De son cété, MLC Mutuelle, forte
de 160 ans d'expérience, propose
des produits de complémentaire
santé de qualité, accessibles sans
condition de ressources. Les
Gisorsiens peuvent choisir parmi
plusieurs formules, sans délai de
carence, ni questionnaire de
santé, ce qui facilite leur acces

AuUX SOINs.

Les objectifs de ce partenariat,
qui prendra effet dés le 1°" janvier
2025, sont clairs :
tous les Gisorsiens de trouver une

permettre &

complémentaire santé adaptée &
leurs besoins et a leur budget.
Ensemble, le CCAS et la Mutuelle

MLC souhaitent fédérer les

Dille de gidoro

SANTE - PREVOYANCE - RETRAITE

<.>E 5 %@W ﬁﬁ

Individuel

Communal

Sénior

Votre vie évolue, nos garanties aussi !

Différentes solutions de complémentaire santé pour trouver celle qui sera la plus
adaptée a votre situation budgétaire, a votre composition familiale, et a vos besoins.

+++
Pas de délai de carence
Pas de questionnaire de santé
Un conseiller mutualiste a votre écoute

Pour tout renseignement :

Agence Le Grand Quevilly
5 Avenue John Fitzgerald Kennedy
76120 Grand Quevilly
Tél: 0235694713

Horaires :
Du mardi au vendredi :
de 09h15 a 12h30 et de 13h30 a 18h00.

Permanences de 15h a 17h :

Maison Mireille Pierson
28 rue Riegelsberg - 27140 GISORS
Tél: 0232276075

Janvier sans RDV : 10/01/2025, 17/01/2025, 24/01/2025
Février avec RDV : 14/02/2025, 28/02/2025
Mars sans RDV : 14/03/2025, 28/03/2025

Bienveillance et solidarité, sont nos priorités.

Siege social : MLC Mutuelle - 1 rue de la Sarthe — 49300 Cholet - 02 41 49 16 00

micmutuelle.fr

Ne pas jeter sur la voie publique

santé !

P

acteurs locaux et contribuer & des

réponses concertées sur les
enjeux de santé et de lutte contre
l'exclusion. Ce partenariat siinscrit
dans une démarche de solidarite,
de proximité et de bienveillance,

valeurs chéres & la Mutuelle MLC.

Ensemble, la Ville de Gisors, au
travers de son CCAS, et la Mu-
tuelle MLC construisent un avenir
plus solidaire,

chaque Gisorsien un accés équi-

garantissant &

table aux soins de santé et & la
protection sociale. Ce partenariat
marque un engagement fort en
faveur de la santé de tous et de
llamélioration du bien-étre des
habitants de Gisors.

Premiéres Permanences & la
Maison Mireille Pierson

Dans le cadre de ce partenariat,
la Mutuelle MLC organisera des
permanences, de 15h00 & 17h00,
aux dates suivantes :

-10 janvier
-17 janvier
- 24 janvier
- 3l janvier

Ces permanences seront sans
rendez-vous préalable. Par la
suite, il sera possible de prendre
des rendez-vous & compter des
dates suivantes :

- 14 février
- 28 février
- 14 mars

- 28 mars

Chaque rendez-vous permettra
d'accueillir jusqu'd 4 personnes. Si
ces permanences rencontrent un
franc succes, un rendez-vous heb-
domadaire sera mis en place.

Les personnes souhaitant bénéfi-
cier de ces permanences devront
venir avec leur contrat de complé-
mentaire santé en cours, si fel est le
Cas, pour pouvoir comparer avec
les propositions de la Mutuelle
MLC. Une preuve de résidence sera
également nécessaire afin de s'as-
surer quelles sont bien Gisor-
siennes.
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Evenements...

Saison
culturelle

Voeux du Maire a la population -~ ’
Mardi 28 janvier 2025 & 19h ‘
Salle Polyvalente =

STARMANIA

" “LES JEUNES REVISITENT LEUR MONDE IDEAL"

- =
-

Les ours gloutons au péle nord
Séance le mercredi 19 février 2025 & 16h

Les jeunes revisitent Starmania...

Mardi 18 mars 2025 & 20h00
Salle Polyvalente

o . ——

o= -

Concert chants du monde et
d'ailleurs

Samedi 18 janvier 2025 & 20h00

Salle Polyvalente

Une guitare a la mer
Séance le mercredi 9 avril 2025 & 16h

ACEREMONIESA
PATRIOTIQUES
Cessez-le-feu en Algérie
Tout court ! Mercredi 19 mars 2025
Du vendredi 28 au dimanche 30 mars 2025 Monument aux morts
Soirée Jazz Salle Polyvalente

Samedi 25 janvier 2025 & 20h00
Salle Polyvalente

Les extraordinaires aventures de Morph
Séance le mercredi 12 février 2025 & 16h .

2 3 4 | S| 8 | 7

Merci Francis ! - Les Coquettes 1 3 4 9

Mardi I°" avrif 2025 & 20h30
Salle Polyvalente

;V\iroirs-Joseph Kamel - — e e e — —_— —_ = - 3 4 8 9 S 6

Vendredi 7 février 2025 & 20h30
Salle Polyvalente

Saison culturelle compléte disponible a laccueil
de la mairie
Informations et billetterie au 02 32 27 34 46 9 4 6 3

FESTIVAL o 7 ]

Je suis la maman du bourreau

Samedi 8 mars 2025 & 20h30
Salle Polyvalente
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